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Thalassotherapia Opatija 

M. Tita 188/1, 51410 Opatija 

 

 

Zaključak sa 1. sjednice Upravnog vijeća 
 

 

U srijedu 19.11.2025. godine u 8:00 sati održana je 1. konstituirajuća sjednica Upravnog 

vijeća. Sjednicu je sazvao Ivan Vidaković, mag. iur. 

 

Sjednici prisustvuju članovi Upravnog vijeća Ivan Vidaković, mag. iur., predsjedni, Danijel 

Čajkovac, mag. oec., član, Lara Jelenc, prof. dr. sc., član, Lidija Bagarić, prof. dr. sc., član, 

Adrian Trobonjača, dr. med., doc. dr. sc. Dijana Travica, dr. med., član. 

Opravdano odsutan: Zdravko Ivanković, član. 

Ostali prisutni: prof.dr.sc. Viktor Peršić, ravnatelj, dr.med., Alen Šimatić, dipl. oec., zamjenik 

ravnatelja, Ksenija Čekada, dipl.iur. pomoćnica ravnatelja za opće i pravne poslove, Suzana 

Žiganto, mag. oec. pomoćnica ravnatelja za financijsko poslovanje i Sandra Martinčić, 

univ.spec.oec. pomoćnica ravnatelja za komercijalne poslove. 

 

Predsjednik predlaže da se usvoji dnevni red koji glasi: 

 

1. Verifikacija Upravnog vijeća u mandatu 2025. – 2029. godine 

2. Usvajanje zapisnika sa 53. sjednice Upravnog vijeća  

3. Usvajanje Odluke o raspisivanju javnog natječaja za izbor i imenovanje Ravnatelja  

4. Usvajanje financijskih izvještaja za rujan i od siječnja do rujna 2025. godine 

5. Usvajanje Odluke o usvajanju II. izmjena i dopuna financijskog plana za 2025. godinu 

6. Usvajanje Prijedloga Odluke o usvajanju financijskog plana 2026. godinu s 

projekcijom za 2027. i 2028. godinu 

7. Donošenje Odluke o davanju suglasnosti ravnatelju Thalassotherapije Opatija za 

zaključenje ugovora za javnu nabavu robe u predmetu nabave „Dobava i ugradnja 

lifta za osobe sa poteškoćama u kretanju na zgradi Europa I.“ 

8. Donošenje Odluke o davanju suglasnosti ravnatelju Thalassotherapije Opatija za 

zaključenje ugovora za javnu nabavu robe u predmetu nabave „Meso“ za grupe 1 i 2 

9. Usvajanje Odluke o potrebi zapošljavanja: 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto medicinske sestre/zdravstvene radnice na 

određeno vrijeme radi zamjene radnice zbog bolovanja 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto zdravstvenog radnika/ce (zdravstveno-

laboratorijskog tehničara) na određeno vrijeme radi zamjene radnice zbog 

bolovanja 

• 2 (dvije) radnice na radno mjesto spremačice-čistačice u sustavu s posebnim 

uvjetima rada na određeno vrijeme radi zamjene privremeno odsutnih radnica   

• 1 (jednog) zdravstvenog radnika prvostupnika (prvostupnika fizioterapije) na 

određeno vrijeme radi zamjene privremeno odsutne radnice  

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto pomoćnog radnika/ce na određeno vrijeme 

radi povećanog opsega posla  

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto doktora medicine specijaliste 2 (liječnika 

specijaliste fizikalne medicine i rehabilitacije) na određeno vrijeme radi proširenja 

djelatnosti 
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• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto zdravstvenog radnika prvostupnika u 

bolnici (inženjera medicinske radiologije) na određeno vrijeme radi  povećanoga 

opsega posla 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto kuhara/ice na određeno vrijeme radi 

povećanog opsega posla. 

10. Usvajanje Odluke o potrebi zapošljavanja: 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto referenta (recepcionara) na neodređeno 

vrijeme radi sporazumnog raskida radnog odnosa radnice 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto medicinske sestre/zdravstvene radnice na 

neodređeno vrijeme radi sporazumnog raskida radnog odnosa 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto fizioterapeutskog tehničara na neodređeno 

vrijeme radi odlaska u mirovinu radnice 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto suradnika na neodređeno vrijeme radi 

sporazumnog raskida radnog odnosa radnika  

11. Usvajanje Odluke za dobivanje suglasnosti za produljenje radnog odnosa na 

određeno vrijeme do polovice punog radnog vremena zdravstvenih radnika nakon 

navršenih 68 godina života i 15 godina staža osiguranja, na rok od godine dana 

12. Usvajanje Odluke o usvajanju Plana rodne ravnopravnosti „Thalassotherapije“-

Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluća i reumatizma, 

Opatija 2025.-2029. 

13. Usvajanje Pravilnika o početku, završetku i rasporedu radnog vremena 

14. Usvajanje Pravilnika o kliničkim ispitivanjima 

15. Davanje suglasnosti ravnatelju za potpisivanje Dodatka XIV Ugovoru o provođenju 

bolničke i specijalističko-konzilijarne zdravstvene zaštite s HZZO-om 

16. Usvajanje Odluka o prihvatu Donacija novčanih sredstava  

17. Dodatak cjeniku Bolnice 

18. DODANO: Donošenje Odluke o davanju suglasnosti ravnatelju Thalassotherapije 

Opatija za zaključenje ugovora za javnu nabavu robe u predmetu nabave „Povrće“ 

19. Razno. 

 

Ivan Vidaković, mag. iur. izlaže 1. točku dnevnog reda.  

Predstavljeni su novi članovi Upravnog vijeća imenovani Odlukom Župana PGŽ. 

 

Ivan Vidaković, mag. iur. izlaže 2. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je usvojen Zapisnik sa 53. sjednice Upravnog vijeća. 

 

Ksenija Čekada, dipl. iur. izlaže 3. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesena ODLUKA o raspisivanju javnog natječaja 

za izbor i imenovanje Ravnatelja. 

 

Suzana Žiganto, mag. oec. izlaže 4. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesen ZAKLJUČAK o usvajanju financijskih 

izvještaja za rujan 2025. g., za razdoblje od siječnja do rujna 2025. godine i za listopad 

2025. g. 

 

Suzana Žiganto, mag. oec. izlaže 5. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesena ODLUKA o usvajanju II. izmjena i dopuna 

financijskog plana za 2025. godinu. 
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Suzana Žiganto, mag. oec. izlaže 6. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesena ODLUKA o Prijedlogu Odluke o usvajanju 

financijskog plana 2026. godinu s projekcijom za 2027. i 2028. godinu. 

Suzana Žiganto, mag. oec. izlaže 7. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesena ODLUKA o davanju suglasnosti ravnatelju 

Thalassotherapije Opatija za zaključenje ugovora za javnu nabavu robe u predmetu nabave 

„Dobava i ugradnja lifta za osobe sa poteškoćama u kretanju na zgradi Europa I.“ po 

dobivanju suglasnosti osnivača – PGŽ. 

 

Suzana Žiganto, mag. oec. izlaže 8. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno su donesene  ODLUKE o davanju suglasnosti 

ravnatelju Thalassotherapije Opatija za zaključenje ugovora za javnu nabavu robe u 

predmetu nabave „Meso“ za grupu 1 i grupu 2. 

 

Ksenija Čekada, dipl. iur. izlaže 9. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesena ODLUKA o potrebi zapošljavanja na 

određeno vrijeme:  

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto medicinske sestre/zdravstvene radnice na 

određeno vrijeme radi zamjene radnice zbog bolovanja 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto zdravstvenog radnika/ce (zdravstveno-

laboratorijskog tehničara) na određeno vrijeme radi zamjene radnice zbog bolovanja 

• 2 (dvije) radnice na radno mjesto spremačice-čistačice u sustavu s posebnim 

uvjetima rada na određeno vrijeme radi zamjene privremeno odsutnih radnica  

• 1 (jednog) zdravstvenog radnika prvostupnika (prvostupnika fizioterapije) na 

određeno vrijeme radi zamjene privremeno odsutne radnice  

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto pomoćnog radnika/ce na određeno vrijeme 

radi povećanog opsega posla 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto doktora medicine specijaliste 2 (liječnika 

specijaliste fizikalne medicine i rehabilitacije) na određeno vrijeme radi proširenja 

djelatnosti 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto zdravstvenog radnika prvostupnika u bolnici 

(inženjera medicinske radiologije) na određeno vrijeme radi povećanoga opsega 

posla 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto kuhara/ice na određeno vrijeme radi 

povećanog opsega posla. 

 

Ksenija Čekada, dipl. iur. izlaže 10. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesena ODLUKA o potrebi zapošljavanja na 

neodređeno vrijeme: 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto referenta (recepcionara) na neodređeno 

vrijeme radi sporazumnog raskida radnog odnosa radnice  

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto medicinske sestre/zdravstvene radnice na 

neodređeno vrijeme radi sporazumnog raskida radnog odnosa 

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto fizioterapeutskog tehničara na neodređeno 

vrijeme radi odlaska u mirovinu radnice  

• 1 (jednog) radnika/ce na radno mjesto suradnika na neodređeno vrijeme radi 

sporazumnog raskida radnog odnosa radnika. 
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Ksenija Čekada, dipl. iur. izlaže 11. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesena ODLUKA o za dobivanje suglasnosti za 

produljenje radnog odnosa  na određeno vrijeme do polovice punog radnog vremena 

zdravstvenih radnika nakon navršenih 68 godina života i 15 godina staža osiguranja, na rok 

od godine dana. 

 

 

 

Alen Šimatić, dipl. oec. izlaže 12. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesena ODLUKA o Plana rodne ravnopravnosti 

„Thalassotherapije“-Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluća i 

reumatizma, Opatija za razdoblje od 2025.-2029. godine. 

 

Ksenija Čekada, dipl. iur. izlaže 13. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesen ZAKLJUČAK o usvajanju Pravilnika o 

početku, završetku i rasporedu radnog vremena. 

 

Ksenija Čekada, dipl. iur. izlaže 14. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesen ZAKLJUČAK o usvajanju Pravilnika o 

kliničkim ispitivanjima. 

 

Suzana Žiganto, mag. oec. izlaže 15. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesena ODLUKA o davanju suglasnosti ravnatelju 

za potpisivanje Dodatka XIV Ugovoru o provođenju bolničke i specijalističko-konzilijarne 

zdravstvene zaštite s HZZO-om. 

 

Ksenija Čekada, dipl. iur. izlaže 16. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno su donesene ODLUKE o prihvatu Donacija novčanih 

sredstava. 

 

Sandra Martinčić, univ. spec. oec. izlaže 17. točku dnevnog reda. 

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesena ODLUKA o usvajanju dodatka cjenika 

Bolnice za 2025. g. 

 

Suzana Žiganto, mag. oec. izlaže 18. točku dnevnog reda.  

Po zaključenoj raspravi, jednoglasno je donesena ODLUKA o davanju suglasnosti ravnatelju 

Thalassotherapije Opatija za zaključenje ugovora za javnu nabavu robe u predmetu nabave 

„Povrće“. 


